
Reglement for 17. mai-utvalget 
Programleders forslag til fellesnemnda 

§ 1 Formål 
Formål med 17. mai-utvalget er å organisere feiring av nasjonaldagen 17.mai i Kristiansand. 

 
§2 Valg og sammensetning 
Utvalget velges av bystyret, og valgperioden er 1 år. Utvalget skal bestå av 7 medlemmer, og 
4 varamedlemmer. Leder og nestleder velges blant bystyrets medlemmer og velges av 
bystyret. 
 
Oppnevning skjer innen 15. november for påfølgende års 17. mai-komite. 

 
§ 3 Arbeidsoppgaver 
Utvalget har ansvar for å planlegge hvordan nasjonaldagen 17. mai best kan gjennomføres i 
hele kommunen, inkludert: 

• Arrangementer i sentrum 
• Administrativ bistand til lokale arrangementer dersom nødvendig 
• Sikre involvering av berørte parter 
• Sikkerhet i alle arrangementer 
• Alle komitémedlemmer deltar på 17. mai og utfører tildelte arbeidsoppgaver. 
• Økonomi - utvalget har delegert myndighet over midler som tildeles fra bystyret. 
• Evaluering og videreutvikling av gjennomføring. 

 
§4 Saksbehandling 
Kristiansand kommunes saksbehandlingsreglement for folkevalgte organ, vedtatt av 
fellesnemnda 30.04.2019, gjelder også for 17. mai-utvalget. 
Utvalget skal gis tilstrekkelig administrativ støtte med hovedansvar jf. egen arbeidsinstruks. 

 
§ 5 Godtgjøring 
Utvalget medlemmer godtgjøres i henhold til reglement for frikjøp og godtgjøringsordninger 
for folkevalgte representanter. 

 
§ 6 Gyldighet/endring. 
Dette reglement er vedtatt av Kristiansand bystyre 23.10.2019 og trer i kraft fra denne dato. 
Endring av dette reglementet kan kun foretas av bystyret. Kulturutvalget skal avgi uttalelse til 
eventuelle endringsforslag. 
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